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Wahlkreisabgeordnete Tiibingen

Der Koalitionsausschuss von CDU, CSU und SPD verstindigte
sich am Sonntagabend neben der Einigung bei der Grundrente
auch auf eine Neuregelung zur Doppelverbeitragung von
Zahlungen aus der betrieblichen Altersversorgung. Dazu
erklart die Tiibinger =~ Wahlkreisabgeordnete und
Staatsministerin fiir Integration Annette Widmann-Mauz MdB:

,Es ist uns gelungen, bei einem sehr strittigen Thema einen
guten Kompromiss auszuhandeln und die Beitrdge zur
Gesetzlichen Krankenversicherung, die seit 2004 auf Zahlungen
von Betriebsrenten voll zu entrichten sind, deutlich
abzuschwiéchen. Aus meinen Gespriachen im Wahlkreis weil3
ich, wie groBl der Unmut bei vielen Rentnerinnen und Rentnern
iiber die Doppelverbeitragung ist. Millionen Rentnerinnen und
Rentnern in Deutschland wird diese Regelung jetzt
zugutekommen. Gerade diejenigen, fiir die 2004 im Nachhinein
die Spielregeln bei der betrieblichen Altersversorgung gedandert
wurden, erfahren nun ein Stiick weit Gerechtigkeit. Das ist
dringend no6tig, um verloren gegangenes Vertrauen
zuriickzuholen.

Das Einigungspaket des Koalitionsausschusses sieht vor, die
bislang geltende Freigrenze fiir Versorgungsbeziige in Héhe von
155,75 Euro monatlich in einen dynamisierten Freibetrag
umzuwandeln. Diese Umwandlung hat den Vorteil, dass der
Freibetrag immer abgabenfrei bleibt, wihrend bei Uberschreiten
einer Freigrenze Beitrdge auf die gesamte Summe fillig werden.
Auf Grundlage dieser Neuregelung werden rund 60 Prozent der
Betriebsrentner maximal den halben Beitragssatz zahlen. Auch
die anderen 40 Prozent werden von spiirbaren Entlastungen
profitieren. Um das Vertrauen in die arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersversorgung bei Geringverdienern weiter zu
stirken, wurde ferner beschlossen, den Forderbeitrag von
derzeit maximal 144 Euro auf 288 Euro anzuheben.
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,In den vergangenen Monaten haben wir intensiv dariiber
beraten, wie wir Verdnderungen vornehmen kénnen, so dass die
Belastungen fiir alle Betroffenen in der
Versichertengemeinschaft vertrdglich sind. Eine riickwirkende
Entschddigung aller Betroffenen wére angesichts der immens
hohen Kosten fiir die gesamte Solidargemeinschaft, ganz
besonders fiir die jlingeren Generationen, nicht tragbar
gewesen*, erlautert Widmann-Mauz.

Die Umwandlung von Freigrenze in Freibetrag fiihrt zu
Mindereinnahmen in Hohe von 1,2 Milliarden Euro jdhrlich, die
vollstindig aus den Mitteln der GKV finanziert werden.
Zusitzlich werden fiir die Umstellung wie auch zur Anpassung
an die allgemeine Einnahmen- und Ausgabenentwicklung aus
der Liquiditédtsreserve des Gesundheitsfonds im Jahr 2021
900 Mio. Euro, im Jahr 2022 600 Mio. Euro und im Jahr 2023
weitere 300 Mio. Euro zur Finanzierung herangezogen.



